
ANEXOS 

ANEXO N° 1: CUADRO DE CASOS DE SEXTORSIÓN EN EL PODER JUDICIAL Y EL MINISTERIO PÚBLICO 

ANEXO N° 2: CUADRO DE CASOS DE SEXTORSIÓN EN LA POLICÍA NACIONAL 

AÑO CARGO DEL AGRESOR MODALIDAD INSTITUCIÓN PROMESA VÍCTIMA(S) SANCIÓN LUGAR 

2021 2 policías de Iquitos encuentro sexual PNP - detenidas 
9 meses de prisión preventiva por 
cohecho y actos de connotación 

sexual 
Loreto 

2019 
Policía de Comisaría de José Luis 

Bustamante y Rivero 
soborno y encuentro 

sexual 
PNP Protección / favorecimiento legal denunciante 4 años de prisión por cohecho Arequipa 

2019 Policía de Comisaría de San Isidro encuentro sexual PNP Protección / favorecimiento legal investigada 
7 años de prisión por cohecho 
Reparación S/. 5000 a víctima 

Lima 

2007 
2 policías de la Comisaría de 

Carmen Alto 
soborno y encuentro 

sexual 
PNP Protección / favorecimiento legal denunciante 4 años de prisión por cohecho Lima 

AÑO CARGO DEL AGRESOR MODALIDAD INSTITUCIÓN PROMESA VÍCTIMA(S) SANCIÓN LUGAR 

2019 
Presidente de Junta de Fiscales 

Superiores de Amazonas 
encuentro sexual 

Ministerio 
Público 

Protección / favorecimiento legal trabajadora fiscal Destituido por Poder Judicial Amazonas 

2019 
Trabajador judicial del área de 

Archivos 
encuentro sexual Poder Judicial Trámite documentario litigante 

3 años de prisión por cohecho 
Reparación S/. 3000 a víctima 

Cusco 

2018 
Presidente de Corte Superior del 

Callao 
encuentro sexual Poder Judicial Ascenso laboral / Contratación laboral trabajadoras judiciales - Lima 

2016 Juez del Juzgado de Paiján encuentro sexual Poder Judicial Protección / favorecimiento legal litigante 8 años de prisión por cohecho La Libertad 

2015 
Presidente de la Corte Superior de 

Ayacucho 
soborno y encuentro 

sexual 
Poder Judicial Protección / favorecimiento legal abogada litigante Suspendido por OCMA Ayacucho 

2015 
Secretario de Juzgado de San Juan 

de Lurigancho 
soborno y encuentro 

sexual 
Poder Judicial Protección / favorecimiento legal litigante 3 años de prisión por cohecho Lima 

2012 Juez de paz de Manantay 
soborno y encuentro 

sexual 
Poder Judicial Protección / favorecimiento legal abogada litigante 

3 años de prisión por cohecho 
Destituido por Poder Judicial 

Ucayali 

2012 
Juez del Segundo Juzgado de 

Familia de Arequipa 
encuentro sexual Poder Judicial Protección / favorecimiento legal litigante 

Suspendido por OCMA 
Absuelto de cohecho pasivo 

Arequipa 

2010 
3 jueces relacionados con la 

investigación 
encuentro sexual Poder Judicial Protección / favorecimiento legal 

víctima de trata de 
personas 

- Piura 

2009 
Especialista judicial de Juzgado de 

Tambogrande 
soborno y encuentro 

sexual 
Poder Judicial Protección / favorecimiento legal 

madre de menor 
procesado 

Suspendido por OCMA Piura 

2000 
Juez de la Sala de Delitos 
Tributarios y Aduaneros 

soborno y encuentro 
sexual 

Poder Judicial Protección / favorecimiento legal esposa de litigante 10 años de prisión por corrupción Lima 



ANEXO N° 3: CUADRO DE CASOS DE SEXTORSIÓN EN CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA Y SUPERIOR 

AÑO CARGO DEL AGRESOR MODALIDAD INSTITUCIÓN PROMESA VÍCTIMA(S) SANCIÓN LUGAR 

2021 
Docente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán 
soborno y encuentro 

sexual 
Universidad Aprobar / mejorar curso(s) universitaria 3 años de prisión por cohecho Huánuco 

2017 
Docente de la Universidad Nacional San 

Cristóbal de Huamanga 
encuentro sexual Universidad Aprobar / mejorar curso(s) universitaria 4 años de prisión por cohecho Ayacucho 

2017 
Comandante PNP encargado de la Escuela 

Superior Técnica de la PNP – La Unión 
encuentro sexual Escuela PNP Levantar castigos y permiso de salida estudiante - Piura 

2016 
Docente de la Universidad Nacional de 

Trujillo 
soborno y encuentro 

sexual 
Universidad Aprobar / mejorar curso(s) universitaria 3 años de prisión por cohecho La Libertad 

2015 
Docente de 4° de primaria del Colegio La 

Asunción de Palián 
encuentro sexual Colegio Aprobar / mejorar curso(s) madre de escolar - Junín 

2015 
Docente de institución educativa Manuel 

Gonzales Prada 
encuentro sexual Colegio Aprobar / mejorar curso(s) escolar 

6 años de prisión por cohecho 
pasivo 

Áncash 

2015 
Docente de la Universidad Santiago 

Antúnez de Mayolo 
encuentro sexual Universidad Aprobar / mejorar curso(s) universitaria 

4 años de prisión por cohecho 
pasivo 

Áncash 

2013 
Docente de la Universidad Nacional de San 

Agustín de Arequipa 
encuentro sexual Universidad Aprobar / mejorar curso(s) universitaria 

3 años de prisión por cohecho 
pasivo 

Arequipa 

 

ANEXO N° 4: CUADRO DE OTROS CASOS DE SEXTORSIÓN  

AÑO CARGO DEL AGRESOR MODALIDAD INSTITUCIÓN PROMESA VÍCTIMA(S) SANCIÓN LUGAR 

2020 Alcalde de Manantay encuentro sexual Municipalidad Ascenso laboral / Contratación laboral 
trabajadora 
municipal 

- Ucayali 

2019 Alcalde de Pillpinto encuentro sexual Municipalidad Ascenso laboral / Contratación laboral pobladora - Cusco 

2019 
Administrador del Mercado Central de 

Moyobamba 
encuentro sexual Mercado Central Alquilar puesto de venta vendedora 

6 años de prisión por cohecho 
pasivo 

San Martín 

2017 
Director del Proyecto Especial de la Carretera 

Federico Basadre en Ucayali 
encuentro sexual 

Gobierno 
Regional 

Ascenso laboral / Contratación laboral 
secretaria del 

proyecto 
Absuelto Ucayali 

 

 



ANEXO N° 5: GUÍA DE ENTREVISTAS 

Introducción:  

Presentación de la consultora, del estudio y de la solicitud verbal de consentimiento informado al entrevistado/a. 

Preguntas: 

Sección N° 1: Impacto de la corrupción en la vida de las mujeres en toda su diversidad 

1. Teniendo en cuenta que en nuestro país la corrupción es uno de los problemas principales que afecta la vida de los y las ciudadanas en toda su diversidad: 

1.1. Desde su experiencia, ¿considera que existe un impacto diferenciado de la corrupción entre mujeres y hombres?  

1.2. En el caso particular de las mujeres, ¿cuáles son los impactos directos o indirectos que genera la corrupción en sus vidas? 

2. Teniendo en cuenta que el enfoque interseccional nos permite reconocer que las mujeres son un grupo diverso en el que el género se entrelaza con otras identidades, y que, a su 

vez, nos posibilita comprender que ciertas mujeres se hallan en una situación de opresión o desventaja mayor y que sufren diferentes tipos de discriminación como consecuencia 

de esta combinación de identidades: 

2.1. ¿Considera que el ser mujer y además tener alguna de estas otras identidades, es decir, ser niña y/o adolescente, ser pobre, lesbiana, bisexual, mujer trans, afrodescendiente, 

indígena, migrante o tener alguna discapacidad, influye en el impacto que tiene la corrupción en sus vidas? 

3. Tomando en cuenta que la perspectiva de género es una manera de ver o analizar las implicancias que tiene el género en las actividades humanas, destacando las diferencias entre 

hombres y mujeres y, por tanto, los posibles impactos diferenciados en sus vidas: 

3.1. ¿Existen datos oficiales en informes, reportes, estudios u otros documentos elaborados por instituciones públicas sobre la corrupción bajo una perspectiva de género en el 

Perú? Si existen, ¿qué institución los elabora? ¿es información pública? ¿cada cuánto tiempo se presentan? 

3.2. ¿Conoce de datos elaborados desde las organizaciones de la sociedad civil sobre la problemática de la corrupción con una perspectiva de género en el Perú? Si existen, ¿qué 

institución los elabora? ¿es información pública? 

3.3. ¿Existen otras investigaciones o estudios sobre el impacto de la corrupción en la vida de las mujeres en toda su diversidad en el Perú? 

4. Considerando que la microcorrupción, conocida también como pequeña corrupción o corrupción “hormiga”, es aquella basada en las necesidades, que se presenta en las relaciones 

personales entre individuos y el aparato estatal, que generalmente se localiza en los niveles inferiores de la administración pública, e involucra a funcionarios públicos que interactúan 

a diario con los y las ciudadanas, en especial en temas de servicios públicos: 

4.1. ¿Cómo afecta la microcorrupción en la vida de las mujeres en toda su diversidad? ¿en qué espacios se presenta? 



4.2. ¿La microcorrupción impacta de forma diferenciada si involucra a niñas, adolescentes y/o mujeres pobres, lesbianas, bisexuales, mujeres trans, afrodescendientes, indígenas, 

migrantes o que poseen alguna discapacidad? 

5. Tomando en cuenta que una forma específica de corrupción es la extorsión sexual, conocida también como sextorsión o sextortion, en el que la forma del soborno, cohecho o coima 

no es el dinero, sino favores sexuales, en sus distintas expresiones: 

5.1. ¿Cuáles son las prácticas de extorsión sexual o sextorsión que se han identificado en el Perú? 

5.2. ¿Conoce de algunos casos que se hayan denunciado ante las instancias judiciales o administrativas? De ser así, ¿cómo resolvieron? 

5.3. ¿Existen reportes o informes que hayan recogido información sobre la extorsión sexual como forma de corrupción? 

Sección N° 2: Programas y políticas públicas de anticorrupción con perspectiva de género 

6. En el Perú desde hace varios años se vienen trabajando en una serie de políticas públicas, programas y planes de lucha contra la corrupción e integridad, al respecto: 

6.1. ¿Existen programas, planes o políticas públicas que relacionen la corrupción con la perspectiva de género? En caso existan, ¿qué instituciones los han trabajado? ¿qué 

organizaciones de la sociedad civil han participado? 

6.2. ¿En la elaboración, implementación, monitoreo y evaluación de estos programas, planes o políticas públicas de lucha contra la corrupción e integridad se ha contado con la 

participación movimientos de mujeres o feministas? ¿cuáles han participado y de qué forma? 

6.3. En cuanto a la microcorrupción, ¿existen políticas públicas que combatan la microcorrupción en el Perú? De ser así, ¿cuentan con perspectiva de género? ¿cuentan con 

enfoque interseccional?  

6.4. En cuanto a la extorsión sexual o sextorsión, ¿en el Perú existen normas que hayan reconocido y regulado esta conducta como una forma de corrupción? 

6.5. ¿Existen políticas públicas que combatan la extorsión sexual desde las autoridades e instituciones que luchan contra la corrupción y promueven la integridad pública? 

6.6. ¿Tiene conocimiento si las organizaciones de la sociedad civil enfocadas en la lucha contra la corrupción o en defensa de los derechos de las mujeres y población LGTBI, u otras 

organizaciones o movimientos vienen abordando, investigando o trabajando en combatir la extorsión sexual como forma de corrupción? 

Sección N° 3: Conocimiento de derechos y acceso a información y justicia 

7. Si entendemos el acceso a la justicia como aquel conjunto de medidas y facilidades que les permiten a todos las personas, sin discriminación alguna, a acudir a las instancias judiciales 

y administrativas: 

7.1. ¿Cuáles son las principales barreras que enfrentan las mujeres en toda su diversidad cuando quieren denunciar situaciones de corrupción en el Perú? 

7.2. ¿Tiene conocimiento si existen campañas de sensibilización y concientización para que las mujeres conozcan sus derechos y sepan cómo ejercerlos, en particular, para 

denunciar casos de corrupción o requerir el acceso a información pública?  



7.3. ¿Existen instituciones del Estado o la sociedad civil que hayan trabajado en este tipo de campañas enfocadas en las mujeres?  

7.4. ¿Tiene conocimiento si existen capacitaciones para funcionarias/os del Poder Judicial, del Ministerio Público u otras instituciones que atienden a mujeres que buscan denunciar 

casos de corrupción?  

7.5. Con relación al impacto que causa la corrupción en la vida de las mujeres en toda su diversidad, ¿tiene conocimiento si instituciones públicas u organizaciones de la sociedad 

civil han difundido información al respecto a través de campañas de sensibilización que les brinden información sobre sus derechos si es que son víctimas o testigos de actos 

de corrupción? 


